١‏ سم مس سس عسويو مويو وجج وجو سد بوساح عه حامتانة؟ف تتام شا عات :7 نون الاق لاا ام مانن لان ا مينست لامب سس سسب سس عسو نيهي بوم وسسجاج ل جب ا لا لما ا ال انالا ف ل 





ان 





[؟#آذذ ل ل ا ل ل ا 
عمان : الاربعاء ؟! ربيع الاول سنة 1516 هه الموافق! أيلول سنة 195618 م0٠‏ العدد 89.0“ 








٠ 
0 الفصس‎ 

نظام رقم .0 لسنة 1151 نظام معدل لنظام كليةءعمان الجامعية لفل 
ش نظام رقم 01 لسنة 1957 نظام معدل لنظام موظفيالؤسسة العامة للضمان الاجتماعي لفل 
: تعديل اجور الائامة في مستشفيات وزارة الصحقاللمرفسى الثادريبن . . لفن 
1 اسس سياسة القبول في كليات المجتمع الاردني للعامالدرامسي 1516-1169 كيل 
. تعليمات رقم ١‏ لسنئة 1154 تعليمات امتحان تسهادةالدراسة الثانوية العامة تفل 

0 : 1 ' مكببة المامعة الاردنية ١‏ 








بيلفن لفق 


ال ا ع عع خا ا عد و و 1 اح اس او بي اي 000 
1 7 : ثالئا : بالغام نص الفقرة   «‏ منهساوالاستعاضة عنه بالص التالي  :‏ 

5 عير 0 و | بزلا ٠‏ وار : 

كر سي الاو 16 ارد نسب الها شميز « س يمنح عضو هيئة التدريس ومن يمائلهبالرتبه من الممينين يعقود علاوة كلية على النعو 
ش التقي :د 








يمقتضى المسسادة ب 1؟ ب مسن الدس قور : : دينار 
وبناء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ /8//11// 1151 الاستقتاذ 1١‏ 
نأمر وضع النل ام الآقسي :ل ' الاستاذ المشارك والاستاذ علا : 
3 5 المسا : 
نظام رقسم س .م ب لسنة مجبوو ١‏ بيد 5 
نظام معدل لنظسام كليسة عمان المجامعية 58 0 
للهندسة التطبيقيسة لاالا 11 
0510 ا كسس بن طدزال 
الملدة ١‏ س يسمى هذا النظام ( نظلا نظام كليةعما. ة للهئدسة الله م1 2.. 5 وزيسر وزير دولة وزيبر نيس السوزراء 
م ( نظام معدل لنظام كليةعمان الجامعية للهندسة التطبيقية لسنة 1991 ) ويقرا الطاقة والثر وة المعدئية لشؤون رئاسة الوزراء الاأعلام ووزير الخارجية والدضاع 
مع النظام رقم /11 لسنة 1441 المشار اليهفيما يلي بالنظام الاصلي كنظام واحد ويعمل به من تاريخ وليد عصفور الدكتور جواد العناني الدكتور معن ابو نوار الدكتور عبدالسلام المجائي 
ا 1 5 
نثره في الجريدة الرسمية . وزير وزير وزيسر وزير 
56 0 : التخطيط العفدل السياحة والاقثار الشباب 
* ؟ ل يلغى نص البند ساب من الفقرة اب منالمادة 41س من النظام الاصلي ويستعاض ده الدكتور زيساد فريز راكب السوزني ينال حكمست الدكتى عبدالله عويدات 
بالنص التالي  :‏ 
لدلي وزير الاوتاف والقمؤون وزير وزير وزير . 
ا 1 والمتدسات الاسلامية دولببة الثتا الصناعة والتجارة : 
- لعضو الهيئة التدريسية احد عشر أسبوعا في كل عام جامعهي 5 الدكتور عبدالسلام العبادي أحميد العقان ة الدكنور محمود السمرة الدكتور بسام الساكت 
المادة ؟ هو 5 5 ١‏ 
** ؟ ب تعدل المادة #هلا من النظام ال النحو اله 7 وزير وزير وزير وزير الشسؤون ا 
1 : 9 ش الداخلية الالية الميياه والري البلدية والقرويسة والبيئة ا 
أدل : بالغاه نسبة 119:: الواردة في الفدرة ‏ 1 منها وا استعاضة عنها بد بة اوري . سلامسه هماد سامسي قمسوه بسام قاقيش الدكتور محمد مهدي الفرحان 
ثائيا ؛ بالماء 4 د 1 8 8 5 8 زد زه زب 8 م 
1 : بالغاء نسبة .78 الوارد في الفقرة. ب منها والاستعاضة عنها بنسبة ٠.‏ بر . اك التمك الاشغال العامة والاسكان التنمية الاجتماقية 1 
3 راضي ابراهيم سلمان الطراونه الهندس خلف الهواري التكتور محسد الصقور 0 
, وزير وزير وزير دولة وزيمر 7 1 
: ا 0 البريد والاتصالات الزرامة للشسؤون الخارجية 3 3 
ّ ا 0 : 3 الدكتور طارق السحيمات الدكتور مروان كمال طلال ضطعان الحسن خائد الفزاوي ٌْ 
5 ع : 3 35 5 ا 
ا 1 ا لل وزير التربية والتعليم وزير دولة 0 وزيرٍ 1 
١‏ 3 00 00 1 # ووزير ١‏ : المالي ل ددنت الكانونية : الضصشهة ِ 
1 ا 0 الدكتور خائد العمري الدكتور خالد الزعبي الدكتور عبدالرحيم ملحس 00 

















6ااا 





ب ا ا ا ل 0000 


تف كسيد لأول/لل ال رويب الوا 


بمقتضى الملمادة الأساملن الدمستسور 
وبئاء على ما قرره مجلس الوزراء بتاريخ 1155/8/89 
تأمر بوضع النظلام الآتي:- 
نظام رقسم ب '١م‏ ح لسئة ١59+‏ 
نظام معدل كنظام موظفي المؤسسة العامة 
اللضمان الاجتماشسي 

المادة وت يسمى هذا النظام ( نظام معدل لنظام موظفي المؤسسة العامة للشمان الاجتماعي لسنة 1195 ) ويقرا 

مع النظام رقم ./ا لسنة 1415 المشاراليه فيما يلي بالنظام الاصلي وما طرأ عايه من تعديلات 

كنظام واحد ويعمل به من تاريخ نشره في الجري ده الرسميعةة : ١‏ 
الملدة ؟ ‏ تعدل المادة ؟ من النظام الاصلي بالغاءتعريف كلمة ‏ الملاك ‏ أل 1 دة . استعائشسة 

00 صلي اتعر الوارد غيها و الا 

المسلاك : مجموعالمراكر اللتررة في الوظائفالمصنفة والوظائف غير اللصئفة ١له‏ 

عه والو غير منصوص عليها في 

الادة ؟ ‏ يعدل الدئد 5 5 0 0 ع 0 

ب . " من الفقرة ا من المادةه من النظا أل بالغاء تعريف عبا المو شلقي» 

غير المصئقين ) الواردة فيه والاستعاضةعنه بالتعريف الل 4 00 

اللوظفين غير : وهم الذين يعينون في الوظائف فير المسنتفغة 

المصنفين الملشصسوص عليهيا في المادة يا من هذا انلام ٠‏ 


المادة ؛ اد فترة 0 
لمادة ؟- تعدل الفتر علتبت من اللادة اك مسن النظام الاصلي بأضافة الدرجة الخاصة الى مطلمعهيا 


على النحو التالي ؛ ‏ 
الدرحة : 
الدرج ادنى مربوطها أعلى مربوطها الزيادة السنوية 
بالدينار بالدينار بالدينار 
يوي ل 50 و 05 0 ارو 17 
ألخًا 
أصة كف لذن ٠‏ 


الملدة م ب يلق : 3 1 : 
لادة م 6 نص المادة لا من النظام الاصليويستعاض عنه بالنص التالي  :‏ 
الحدد أوظائب اللوظلين غير المصنفينورواتبهم وزياداتهم السئوية كما يلي  :‏ 





٠. 00004 1‏ 
سم الوظيفة أدنى مربوطها أعلى مربوطها الزيادة. السنوية 
+. : بالدينار  022020-‏ بالديئار بالديتار 

فني | 

: 3 14 9 
5 يسساص 7 115 0 
5 0 5ه ٠6‏ هر؟ 

'ثق سيارة 5ه كل در؟ 
امأمور مكسم “ بستائي 001نم 000 الإو 0 


حارس مدني » مراسل” ٠.‏ 


ككلال 
مس سس سي سب بيس 


ب - يقرر المجلس اضافة الوظائف غسر المصنفة الاخرى وتسمياتها المقابلة في المستوى للوظائف 
المبينة ف الفقرة ال اعلاه من حيثواجباتها ومسؤولياتها ومتطلبات اققالها بثاء على 
تنسيب المدير العام المستند الىتوصية اللجضنة . 

ج - يقرر المجلس عدد الوظائف غسيالمصنفة بناء على تنسيب المدير العام . 


المادة 4 - يلغى نص الفقره ا من المادة س١‏ 1س من النظام الاصلي ويستعاض عنه بالقص التالي  :‏ 
| يعين الموظفون المصنفون في الدرجات الخاصة والاولىوالثانية والثالثةوالموئلفون بعقود الذين 
تزيد رواتبهم على ماية ديئار بقرار من المجلس بناء على تنسيب اللجنة . 


المادة لا يلغى نص المادة 18 من النظام الا ويستعاضس عنه بالنص التالي * ل 
( لا يجوز ان يعين موظف بالدرجة الخاصةاو الاولى أو الثائية أو يرفع الى أي منها الا اذا كسان 
حائزا على الشهادة الجامعية الاولى علسىالاكت سل ). 


المادة 4 - يلفى نص المادة 15 من النظام الاصليويستعائس عنه بالنص التالي  :‏ 
( يجوز للمدير العام ان يمنح الموظف الذييبدي جدارة في عمله زيادة سنوية اضابية واحدة يا 
عي مقرره لدرجته أو لوظيفته غير المصنفهعلى أن يكون قد ورد عنه تقريران ستويان متتاليان من 
رئيسه المباشر بدرجة جيد على الاقل علىان لا يحصل على أكثر من زيادتين اضائيتين خلال 
وجوده في الدرجة الواحدة أو الوظيفة غيرالمصنفة الواحدة وتمنح هذه الزيادة في اليوم الاول من 
شهر كانون الثاني من السنة ). 


المادة 4 ب يلغى نص الفئرة !- من المادة . ؟س منالنظام الاصلي ويستعاض عنه بالقص التالي :ل 
ات ( يتم ترفيع الموظفين الى الدرجاتالخاصة والاولى والثائية والثالثة بقرار من اللجل.س 
بناء على تنسيب اللجنة ) , 


المادة 1٠١‏ يلفى نص البئد ؟ ‏ من الفقرة بس موالمادة 1؟ من النظام الاصلي ويستعاشش. عله 
بالنص التلالي ؛ - 
س (راتب السنة الخامسة من الدرج ةالثالثة او الثانية أو الأولى اذا كان الترفيع الى الدرجة 
الثانية أو الاولى أو الخامص اعلى التواالي ).. 


المادة 11 يلغى نعس البند 1 من الفقرة ب من اللادة -؟؟- من النظام الامنلي ويستعاض عنه بالنص 
الفالييفني ذا 
١‏ - ( الموظف من الدرجة الخاصة أو الاولى او الثانية "؟ يوم عمل . 


المادة ؟ 1‏ يلغى نص المادة 1؟# من النظام الاصليه يستعاض عنه بالنص التالي ؛ - 
أ يمئح الموظف أجازة مرضيه بموجبتقرير طبي صادر عن طبيب المؤسسة أو مصدق مئه 
اذا كانت مدة الاجازة لا تزيد علمىاسب وع وأحد . 
ب اذا لم يشصف الموظف بعد اجازة مرضية لمدة اسبوع واحد بسبب الآرشى نفسه فيحال الى 
اللجئة الطبية الحكومية المختص تلتمديد اجازته المرضية للمدة التي تراها ضرورية ٠‏ 


المادة 1١5‏ يلغى نص الفقرة سال من اكادة ه؟اسمن النظام الاصلي ويستعاض. منه بالنص التالي : .س 

١‏ - (اذالم يشف الموظف من مرض اهبعد انتهاء مدة السنئة المبينة قي المادة 4 من هذا 
النظام فتعاد معاينته من قبل اللجنةالطبية فاذا وجدت لدى معايئته مرة. ثأنية أن مرضمه غير 
قابل للشفاء فتنهنى :خدماته بقرار.منالمجلس اذا كان من موظفي الدرجة الخاصة أو الاولى 
او الثائية أو الثالثة وبقرار من المديرالعام بالنسبة لبقية اكوظئنين ) . 


الحادة 5 يلغى نص المادة م5 من النظام الاصلي و يستعاض عنه بالنص التالي 2 

( تستحق الموظفه الحامل اجازة امومه لمدةق).6- يوما متصلة قيل وبعد الوضع براتب كامل مع 
العلاوات بناء على تقرير طبي من طبي ب |اللؤسسة أو مصدق منه على الا تزيد المدة المستعملة 
قبل الوضع على 16 يوما ولا تشك(تلك الاجازة جزءا من الاجارة السئوية أو المرضية'. 















ينفنل 





0 





المادة 5س يلغى نص المادة 5س من النظام الاصليويستعاض عنه بالئس التالى : - 


أ س تؤمن اللإسسة الر عاية الطبية للمدير العام وللموئلفين وافراد عاثلاته, وققا المتلب ات البىي 
يضعها المجلس بما في ذلك تحدي دالبالغ التي يترتب اقتطاعها شيريا من رواتبهم مقاب._ل 
تلك الرعاية. 

ابا مس تؤمن المؤسسة الرعاية الطبية للموظف الذي تننهي خدمنه بالنقاعد او باساجقاقه راب.ب 
الاعتلال ولكل فرد من أفراد عائلت دوكذلك لافراد عائلة الموئلف الذين ا.حقتوا 
تقاعد الوفاه وذلك وفق احكام هذاالئنظة للم . 

جِ س لغاية تطبيق احكام الفقرتين ( 1 » ب )من عذه المادة تكمل عائلة الموذلف ما بلى ١‏ -. 
-١‏ الزوجات / الزوج . 


0 50 ممه 


؟ - الاولاد حتى سن الحادي و والعشرين اذا كاتوا يبيثيون ممه ويبولى !عالنيم ٠‏ ال 
اذا كانوا يتلتون العلم في المعاهد العليا أو الجامعات داخذل المملكة ما داموا طلاب ١‏ 
أو لغاية أكمالهم الحا مس ووالعشرين من العمر أيهما ! سيق . 
؟ - البنئات العازبات أو الارامل اوالمطلتات اذا كان يتولى !عالتهن . 
؟ - الابناء المعوقين والعاجزين عناعالة اتقسه سم . 
ه الوالدين أللذين يعيلهما الموظف. 
المادة 1 يلغى نمس المادة لاا من النظام الاصلي ويستعاس عنه بالثنس التتالي سدم 
المادة لإا ب 
١‏ ل مع مراعاة احكام الدقرتين ( ب ؛ ج ) من هذه المادة اذا انتيت خدمة الولف في المؤسسة لانى 
سبب كان ما عدا. العزل أو فقد الوظيفة أو الاستقالة فيدقع له مايلي :ل 
١‏ المبالغ المتجيعة لحسابه فسسى صندوق الادرخفبار . 
؟ - الرواتب والعلاوات المسد أستحقة لهحتى تاريخ انتهاء الخدمة , 
؟ - راتب الاجازة العادية الست مستحتقله حتى تاري سخ التهاء الخدمة . 


.4 ها يستحق من المكافاة السنويةعن مدة خدمته في تلك السئة بمتتضى المادة 1ك من 
هذا النشام . 
© سب راتب الشهر الاخير عن كل سنةتقضاها بي خدمة الؤسسة . 
ب اذا 51 ع 5 لاه ف 5 35 ا 
ب 1 0 0 الموظف في المؤسسةبالاستقالة وكان له خدمة حمسن ممنوات نأكثر تيدف 
أبالغ النصوص عليها في النقرة  !‏ من هذه الخادة , :. 1 


ا ل 00 


زد ة: 9 ااا اقش ئ ئدب ب ا 


4 
ع ا 





ج - اذا انتهت خدمة الموظف بالاستقالةوكانت مدة خدهته في المؤوسسة أقل من خمس سنوات أو 
اذا انتهت بالعزل أو فقد الوظيفةفيدفع له مجموع مساهياته في صندوق الادخار فنقط 
وعائداتها وما ورد في البنود (؟ 4 ؟ : ؛ ؛ من الفترة ا من عذه المادة . 


لااب 11 


ا فسين بن طدزى 


وزير وزير دولة وزير رئيس الوزراء 
الطاقة والثروة المعدنية لشؤون رئاسة الوزراء الا ووزير الخارجية والدما 
وثيد عصفور الدكتور جواد العنائي الدكتور معن ابو نوار الدكتور عبدالسلام المجاو 


وزير وزير وزمر وزير 
التخطيط العدل السياحة والاثار الشباب 
الدكتور زياد فريز راتب الوزني ينسال حكمت ألدكتور عبدائله عويدات 
وزير الاوقاف والشؤون وزير وزيبر وزير الصناعة والتجارة 
والمقدسات الاسلامية دولة الثقافنة ووذير الزراعه بالوكاله 
الدكتور عبدالسلام العبادي احمد العقايلة الدكتور محمود السمرة الدكتور بسام الساخت 
وزير وزير وزيسر وزير الشسؤون 
الداخلية الالية المياه والسري البلدية والقروية والبيئة 
سلامه حمساد سامي قموه بسام قاقبس الدكقور محمد مهدي الفرحان 
وزيمر وزير وزير وزيين 00 
ين الثتقتل الاشغال العامة ور الاسكان التشية الاجتياعية 
راضي ابراهيم سلمان الطراونه الهندس خلف الهواري الدكتور محمد الصقور 
وزير وزير دوللة وزير 
البريد والاتصالات للقؤون الخارجية العيكال 
الدكتور طارق السحيمات طلال سطعان الحسن خالد الفزاوي 
وزير التربية و التعليم وزير دولة وزيسلر 
ووزير التعليم العالي للفؤون القانونية الصضحعة 
الدكتور خائد العمري الدكتور خالد الزعبي الدكتور عبدالرحيم ملحس 








تعديل أجور الاقامة في مسششضات 
وزارة الصحصة للمرضى القادرين 


خرر مجلس الوزراء في جلسته أ لنعقدة بتاريسخ 196910 بالار يري ٠١‏ 


لي الا مدو في ع وي 


1 1 . 5 - .- 
الممحي لدني رقم سا ١٠.‏ لسئة 585 الموائقة علىتعديل أجره اقابة إأرد وال درن الذي مه اجتهم 
مستشفيات وزارة الصحة بحيث تصبح ثلاثة دنائيريدلا دن ديثارين واب .وين إلى 


فكت ١‏ لليلم الواء._ادة 
اعتبارا من 1 , 


ا ا 000 


حرشن 
عمس م ل 272222 22س سس 2 2 


قسرر مجلس التعليم العالي في جلسته الثانيةوالسبعين بعد المائة بتاريخ /ل؟111 الموافقة على 
أسسن سياسة التبول في كليات 1 لجتمع الاردنية للعام الدراسي 1519-5 بالشكل التالي  :‏ 


أسس سياسة القبول في كليات المجتمع الاردنية 
للعام الدراسي 59 س 1456 


'ولا : يقبل في كليات المجتمع الاردئية حملة مهاد ةالدراسة الثانوبة الاردنية العامة أو ما يعادلها على ان 
لا يتل معدل الطالب فيها عن .5 . 
ثانيا : يتم القبول في حقول التخصصات المختلنة فسيضوء رغبة الطالب وعدد الطلية المسموح به وحسب 
تسلسل علاماتهسم ٠.‏ 
ثالثا ؛ يشترط للقبول في اي من حقول التخصمر ما يلي 
-١‏ أن يؤهل فرع شهادة الدراسة الثانوية الطالب لدراسة التخصص المطلوب وفق ما هو وارد في 
المادة الخامسة من هذه الاسس . 
؟ - أن يكون الطالب لأثقا صحيا لدراسةالتخصص المطللوب . 
رابعا : لغايات التبول في الكليات العامة فضلا عما تقدميراعى ما يشي : د 
١‏ س تخصص النسب المقررة من عدد المتاعد فيكل برنامج في الكلية الواحدة للفئات التالية  :‏ 
| - عشرون بالمائة 71١‏ لابناء المتمتعينبالكرمة الملكية السامية من العسكريين ' 
ب س خمسة بالمائة ه/ز لابناء العاملينوالمتقاعدين في وزارتي التربية والتعليم والتعليم العالي . 
جل عشرة بالمئة 7٠١‏ الابناء الاردنيينالعاملين في الغفارج , 
؟ ل قوزيع نسبة )/7٠١‏ من بقية المناعد على مديريات التربية والتعليم ألتي ترفد الكلية بالتساوي كما 
يتم توزيع ألباقي بنسبة اعداد طلبات الالتحاق المتدمة من تلك المديريات , 
؟ - في حالة عدم ملء المقاعد المحددة لاي منطتةتعليمية أو أي فئة من الفئاتالمذكورة في بند 1 توزع 
01301 الحتافزة عن المتقطق. القعلنمييت ا الاخري. التي ترهة اطرة لوت 
في البند لكا . ١‏ 1 
خامسا ؛ يتبل حملة فروع شهادة الدراسة الثانويةالعامة أو ما يمادلها في التخصصات المبينة ازاء كل 
فرع وعلى النتعو التالي  :‏ 


جميع حول التخصصات في جميع البرام_ 5 


١‏ البرنامج التربوي ؛ والبرنامج الاكاديمي ؛ باستثناء 
تخصصات العلوم والرياضيات والارص اد 
الهويي كلةء 

اس برنامج الاعمال الادارية ولمالية 

9 ؟ س برئا اج الحاسوب 
اد 5 - برئامج الفنون التطبيقتياةة . 
3 - برنامج خدمات الحركة الحوية 
لا - برئامج العمصسل الاجتماعمي 5 
١‏ برنامج الاعمال الادارية والالى 2 
؟ - برنامج الفندوقة 
؟ - برنامج العمل الاجتياعي ٠.‏ 
ه - برتامج الفئفون التطبيقية ٠.‏ 
١‏ س تخصص تربية الطفل من البرنامج الاكاديمي 
8 تخصص التربية الرياضية من البرنامج الاكاديمي. 

















اكلا 


الفرع التمريشضي 


الفسرع الفندهقمي 


الفرع الزراعمي 














١‏ الت ات النااية من برتامج الممن اللنت..ة 
الساغتوة::.كت 


تخمسن الشريدن لاتكدين الزالو «اميلا 
تخصصن مختيرات الاسئان ٠‏ خيس الماتربارنا 


والسجل العلبي ؛ تخسدن التجميل . 
؟ س تخصص تربية الطفل من البرنامج الأكاديمي . 
؟' ب تخصص الفتون الجميلة من البر نامي الاتتاديمي . 
ؤس تخصسص التريبة الريائمية من البر نايمع "ديدي ء 
ه - برنامج الفئون التطبيتية . 
١‏ س تخصص الخدمة الاجتياعية من برناميج "لم 
الاجتماعي . 


/ا- تخصصن التربية الخامة من البرنامج البربوى . 


١‏ برئامج الفندقة. 
؟ - برنامج الفنون التطبيتقية . 
؟ س تخصص الفئون الجميلة من البرنامج الاكادييى 
؟ ‏ تخصص التربية الرياضية من البرنامج الاكاديمي. 
ه - تخصص ادارة الاعمال من برنامج الاعمال الادارية 
والملالة. 
1- تخصص ادارة المكاتب والسكرتاريا من برئاهج 
الاعمال الادارية والأالية. 
1ك تخصص أدارة المنتوجات والتسويق من برنامج 
الاعمال الادارية والمالية . 
8 - تخصص التغذية والاقتساد المتزلي من البر تامسج 
الإكاديسيط _ لي ٠.‏ 
١1س‏ برنامج المهن الزراعية., 
؟ ‏ تخصص التربية المهنية من البرنايج الدربوي . 
ل تخصص التغذية والاقتساد المنزلي من البرنامج 
الاكادي . 
1 - تخصص الفئون الجميلة من البرنامج الاكاديبى . 
ه س تخصص التربية الرياضية من البرنامج الاكادبمى 
م برنامج الفنئنون التطييتية ٠.‏ 
1 برنامج القنون التطبيئيسة . 
ب ل تلخصص الفنون الجميلة من البرنامج الاخاديمي . 
ج - تخصص التربية الرياضية من البرنامج الاكاديبي 
د تخصص التربية المهنية من البرنامج التربوي ٠‏ 
ها البرنامج الهندسي على النحو التالي : 
ا البناء والطويار والتسليح ٠.‏ القصسارة والبلاط 
والدهصان في مع 
الهئدسة المدنية . 


الهندسة المعمارية , 


سس سس سس سس م سس سوس سو وو 


يفضن 
مت ع ب ب جد بر ل ا ا لي اي 0 


؟ ل الكترونيات صناعية » الاجهزة الدقيقة » 
الالات المكتبية .الاتصالات © "راديو 
والتلفزيون ؛ كهرباء الاستعمال ؛ كهرياء 
السيارات ٠‏ كهرياء نقل وتوزيع ٠‏ كيرباء 
توليد قي :د 
جب الأتية .3 الصتاعية 5 
- الاجهزة الدتيفة , 
- تكنولوجيا الحاسوب 
تكنولوجيا الراديو والتلفزيون والفيديو 
الاجهزة المنزلية والمكتبية. 1 
كهرباء والات دتيهقمة 
- تكنولوجيا الاجهسزة الطبية . 
الكترونيات الطيران . 
- الكترونيات الاسلحة الموجهة . 


الاتصستبللات . 
- المكلسم 


الشبيكسات . 
محطات توليد الطاتة 
نقل الطاقة وتوزيعها . 
التمديدات الكهربائية , 
احم كهرباء السيارات 
كهرباء الاليات الثقيلة . 

س- خراطة وتسوية» خراطة محركات» ميكانيكا 
عامة » حدادة ولحام ؛ صب الملمسادن 
وصناعة التوالب » تجليس ودهان 
السيارات » صيانة ميكانيكا عامة © 
سيارات ؛ الديزل »© الآت زراعية ؛ تكييف 
وتبريد ©؛ التدفثة والادوات الصحية في :ل 0 
- ميكائيك السيارات 3 
ميكانيك لآلات الزراعية . ٍ 
ميكائيك الاليات الثقيلئة 2 
التكييف والتبريد والتدفئئة 1 
الانتتاج والالات . 0 
الرسم اليكائيككني ٠‏ 0 

سادسا : ١‏ يطبق على الحللبة من ابناء قطاع غزةالمقيمين في الاردن والحاصلين على شهادة الدراسة 1 
الثانوية العامة الاردنية شروط القبول التيتطيق على الطلبة الاردنيين . 
؟ س يتم قبول حملة ششهادة الدراسة الثانويةالعامة أو ما يعادلها من غير الاردئيين عن طريق 
وزارة التعليم العالي . 


سابعا : يجوز قبول ابناء الشفة الغربية وقطاع غزقللدزاسة. في كليات المجتمع الاردئية العامة والخاصة 


بنسبة لا تزيد على م/ من اعداد الطلبة المسموحبتسجيلهم في كل كلية .في التخصصات التي تحددهما 
الوزارة ضمن أعداد الشعب التي تم ترخيصهافي هذه التخصصسات..0١٠.‏ . 
ثامنا : يجب ان لا تقل نسبة غدد المتبولين في التخضصات المتاحة لحملة الثانوية المهنية عن ١٠١‏ إز ولا تزيد على 
٠‏ من المتبولين في كل تخصص . 0 
تاسعا : تصدر وزارة التعليم النعالي تعليمات تحنددفيها الوثائق والرسوم المطلوبة في الكليات العامة . 
عاشرا : تتولى وزارة التعليم العالي تنفيذ هذه الاسسواصدار التعليمات اللازية لذلك ومعالجة اي حالة 
تنقا عن تطبيقها أو لم يرد عليها نص . وزير التعليم العالي 
الدكتور خائد العمري 











ثفن 


تعليسات رقم - ١‏ س لسنة 1599 
تعليمات امتحان شهادة الدراسة المثانوية العامة 
صادرة بمقتضى المادة 19 من قانون التربية والتعليم 
قانون مؤقت رقم !؟ - لسنة 1544 





المادة الاو لى ‏ تسمى هذه التعليمات ( تعليمات امتحانشهادة الدراسة الثانوية العاية ١‏ ودسمل بها 'ى, 


أر! من 
العام الدراسي 1555-1557 م. 6 


المادة الثانية يكون للكلمات الثالية المعاني المخصصقلها الا اذا دلت القرينة على خلاف ذلك . 


: لسوزارة وزارة التربيية والتعليم 
لوز سر وزير التربيية والنملي 
7 لمسخدر أمين عام وزارة التربية والتعلد 
0 ان: + أمتحان شهادة الدراسة الثائوية العامة 
1 انييصسي : الاديبسي او 1 5 
- . 8 5 

يي ١‏ التجاري أو الزراعي أو الصناعي أو التمريشي أو 
الفح 1 

ع الاين 5 العلمي : أو التجاري او الزراعي أو الستاعي 
5 " أو التمريضي أو الفندي أو اي فرع جديد تقرره الوزارة . 


من يسمح لهبالتقدم للامتحان بموجب هذه التعليمات . 
بالناهج المقررة للمسنالثائي الثانوي على النحو الانسي  :‏ 
١ 7 00 5 1 7 58 3 9 9 35 ١‏ 
0 قّ 2 5 في نهاية الفص لالدر اسي الاول واخر في نهاية الفصل الدراسى التثائ 
و 2 فرع باستثنفاءببحث الطباعة العربية والانجليزية ا 2 
برا واس .راي ع لدي وال .- لذ يدق الدرسة سق 
ات واسدر موحدة تسعها مدرية لعي والتريب الى في الوزارة. 
01 ص النتيجة النهائية للمشتركباعتبار ان الفصلين 0 ا 5 2 
مستخرج النتيجة النهائية للمشتسرك بجمع علامتي أمتحاني الفصلين اللأكورين . 
كان قد تقدم لامتحان الفصل الاو 


المادة الثالثة يعتد الامتحان 


ب لا يسمح بالتقدم لامد . : 
ْ ء متحان الفصل الثاني الا .إن 
ب يلغى أمتحان كل من تقدم لامتحان 


دمن 
كه الفصل الاول وتغيب عن امتحان الفصل الثاني . 
٠‏ يسمح بالتقدم للامتحان فى امتاهااد 2 
ا 6 ف المناهجالمقررة للصف الثاتي الثانوي الاكاديمي كمشترك نظا 
5 9 3 0 كني الثانوي الاكاديني وف نفس الفرع الذي ندرسه الطائب يد ا 
00 و ثونية فيه ؛وسيق.لله١أنهاء‏ الصف الاول الثائنوي بتسلسل 0 
وتكسون مدة: الدوامزقاتونية اذا لم يتجاوز: غياب الطالن 7 0 


المادة الرابعة 


0 الفصل الواحد أو ها يوما فى[ ن لتشاب غد لله 9٠‏ سديوما في 
: الفضل الواخد او.,لا ا 25 المشروع أو سء عت يوما فسسي 


؟ '-:يسمح بالتقدم للامتحان 4 11 كررةٌ تلصف لأمه 
0 5 , لكي لئاع المتررة للضف الثاني 
ٌ 


الثائوي الاكاديمي كمشترك دراسة 
الاردنية. أو ما يعادلها , ش 


. من يحمل شسهادة الدراسة الثانوية ١‏ منهما 
ب ل من يحمل الشهادة الاعداديةةالعامة ١‏ 00005 1 - 
ب ؛ السهادة الاعداديةالعامة أو من انهى الصف التاسع أو ما يعا 5 
0 قريطة أن تمهي على ذلك مدةتريد سنة واجدة على للذة_امتبقية 0 


الثانويتة . 





ج - من بلغ الصف الثاني الثانوي _الثائي عقر - كدارس غير نكمي و2 
الامتحانات الخاصة بالدارسسينع النظاميي حت ٠‏ 


العائلة واجتاز امتحان فحص المستوى للهاب 
الوزارة قبل موعد تقديم طلبات الاشتراك في امتحان 
المادة الخامسة : يسمح بالتقدم للامتحان في المناهمجالتررة اك ١‏ 0 ا 
١‏ كل طالب في الصف الثاني الثانويالهني بشرط أن بت اي زر ا الى إل ل الشانوي 
كما وردت في الفنقرة 1 من المادةالرابعة السابقة ٠‏ وسيق له انهاء ول الثاتوي 
المهني - الحادي عشر - بتسلسلونجاح اوها + 
؟ - من انهى الصف الثاني الثانوي المهني الثاني عشم 0-6 يعادله ٠‏ 
؟ ‏ من اتم دراسته في التعليم التطبيق ياد “سر لببرع أو ما يعادل آيا منهما على الاثل. 
؟ ‏ من يدمل الششهادة الاعدادية العابة اوأنهى الصد 6 لق 1 عمل أي مد 
ومضى على ذلك سئة واحدة علىالمدة المتبقية لاثهاء المر ب 8 : 0 
١‏ 00 ) مناعي ) تمريضي ) فندقي ) في موا 
متفرغ؟ في مجال التخصص ( تجاري)زراعي ثلاث سنوات على الاقل ) ولا 
عتمي او خلسة ورخصة 0 7 ا 
تحسب الخبرة التي يكون فيه ال" ,و وودىلي, الانوي ولذلك الفرع الذي يتقدم اليه . 
من ضمن سنوات دراسية فيمرهلة التطيم 0 6 
ه ‏ كل من تقدم للامتحان في التعليم المهنيفي سنسوات سيط 0000 
في المادة الخامسة لامتحان مهني يغاير فسرع 


ٍ ة : لا يجوز أن يتقدم أي من الفشاتالواردة 
المادة السادسة : لا يجوز أن يتقدم أي من ت الوار ؛ أو تقدم للامتحان فيه ٠‏ 


التعليم المهني الذي سبق أن تعلمه » أوعمل فيه 


: ِ العلمي للامتحان في جبيع المباحث المبينة لكل 
المادة السابعة ؛ 1 يتقدم المشتركون في الفرمينالادبي و ِ! | جمه ا ٠‏ أب . 
فرع في الجدول رقم ١‏ والجدول رقم ؟ الملحتين بهذه التعليمات ويكون مبحث التريية 
الاسلامية اجباريا للمسلمين ولمزيختاره من فمه > 5 ى 0 
ب ل اذا تقدم المشترك لجميع باحك المقورة في الجدول رقم ١‏ والجدول ركم ؟ االحقين بهذه 
٠١‏ اتناك و كمي انه ديار كاله راس علي 
ن هذ ك مم أحسل الحصول على النجاح أو تحسين : 
0 ا 0 0 في السنة الدراسية الحالية بديلا عن العلامات 
التي حصل عليها في السئة المراسيةلاشي - -----*ه 


المادة الثامنة : تكون النهاية العظمى والنهاية الصغرىلعلامة كل مبحث من مباحث فروع الامتحان حسب ما 

هو مبين في الجدول من رقم ١‏ الى رقم لا ٠‏ 5 00 2 
المادة التاسعة ؛ 0 ك الكفيف من نقدي الامتحان في مبحث الرياضيات العامة للفرع الادبي ؛ 
كبا يعفى من الرسوم التوشيحية لاي امتحان /خر من النرعين الادبي والعلمي يتطئب عمل الرسوم 

على أن يستعيض عن ذلك بالوصف ٠‏ 
8 2 : 7 : للامتحان فى سبعة مباحث فقط من المباحث المذكسورة 
المادة العاشرة : 1 يتقدم اللشتركون في الفرع التجاري في سد مقط من الم سورة 
ادة العاشرة ا مراحة اللغة العربية » واللغة الانجليزية ) والرياضيات العامة 
والمحاسبة متك الدفائر » والسكرتارية واعبال الكاتب »؛ أحبارية ويختار ميحثين آخرين 

على أن يكون احدهما مبحث التربيةالاسلامية للمشترك السلم ٠‏ 

















ب - يتقدم المثستركون في الفرع الزراعسيللامتحان في تسعة مباحث فاقط من المباحث المذورة 
في الجدول رقم ؟ بحيث تكون مباحث اللفة العربية والبستنة الشجرية والبستنة الخضرية 
والانتاج الحيواني ؛ والالات الزراعيةو الأشاغل ؛ ووقاية النبانات ؛ والاحياء » واللشفلة 
الانجليزية » اجبارية ويختار مبحثيناخرين على أن يكون احدعما مبحث الثربية الاسلامية 
للمشترك المسلم . وتحسب علامةالناجح من غير المستكملين في العام الماضي في مبحاك, 


التدريب العمليمن .5 بدلامن ١.٠.‏ 8 


ج - يتقدم المستركون في الفرع الصناعيللامتحان في سبعة مباحث نتل من المباحث المأكورة غي 
الجدول رقم م بحيث تكون مباحثاللفة العربية 4 وعلم المسناعة » والرسم السسناعي 0 
والرياضيات » والفيزياء ؛ اجباريةويختار مبحثين آخرين على ان يكون احدهما مبحث 
التربية الاسلامية للمشترك المسلم . 


4ت يتقدم المشتركون ف الفرع التمريضي للامتحان ف سبعة مأعث فتعل من المباحث المذكوره 
في الجدول رقم 4 يبحيث تكوربباحث اللفة العربية ٠‏ واللغة الانجليزية :والامراضى 
والتمريض » والادوية والمحاليل »والاحياء » اجبارية ويختار بحثين آخرين على ان يكون 
أحدهما مبحث التربية الاسلاميفلل_شترك 0 1 ١‏ 


* ل يتقدم المشتركون ف الفرع الفندتي للامتحان في سبعة مباحث نتط من المباحث المأكورة 
الجدول رقم /ا بحيث تكون مباحكث اللغة العربية » واللغةالانجليز ية وتحضير وائتاجوخدمة 
الطعام والشراب 0 والايواء - الاستقبال والتدبير الفندتي - ؛ وكيمياء الفذاء »© تغذية 

وصحة عامة ؛ أجبارية ويختسارمبحثين آخرين على ان يكون احدهما مبحث التربية 


الاسلامية للمشترك المسلم . 


و اذا تقدم المشترك للامتحان في جميعالمباحث المتررة في 
في الجداول ذات الارتام من ؟ ب لاكل حسب فرعه” 


ذٍْ اي ؛ في مبحث او اكثر من المباحث الد _ , 
9 : ن 
تقدم لها من اجل الحصول على النجاح او تحسين المعدل وتكون المباحث الاختيارية التي 
تقدم لها في السنة الدراسية السابقة اجبارية ؛ وتعتمد العلامات التي يحصل عليها المشترك 


في السئة الدراسية الحالية بديلا من العلايرات ألتي حصل عليها في السنة الدراسية الماضية 


وفي حالة التقدم للامتحان دبع المباحث في السنة الدراسية الحالية فبمط , ون , 
تغيير المباحث الاختيارد ا 0 ِ 000 و 


ز - التقدم لبحث الطباعة العربيةوالانجليزية في الفرع التجاري ومبحث التدريب العيلي 
0 في الفروع المهنية الزراعية والصناعيةوالتمريضية والدندقية أجباري لجميع المشتركين 6 
1 م #القتاقة للتطلوب في اللعرات.# ١‏ .يه ا 0 , ١‏ 


ْ من المادة العافرة , 
. المادة الحادية : شختك: 1 0 ١‏ ' 
0 0 ادية 2 0 ناجخَا في اي منالفروع :الادبي » والعلمي » والتجاري ؛ والزراعي » والصنامي» 
اليوة كميدي اذا نجع في جمبعالمباحث التي عن هيها الاك ل لو . 2 
١‏ لياعة العربية والانجليزية ومبح بست التدريب المعلي لأ اتات )وف 
3 :0 الترضسة ,00 اا الت : 








لمادة الثانية : ! . يعطى المشترك الناجح كثمفا بالعلامات يتضمن العلامة والسئة او السئتين التي حصل فيها 
ادة ية 1: أسه د 
5 على تلك العلامات . 
0 ن ومن المتقدمين لجميعالمباحث المطلوبةللامتحان 
ب المشترك غير الناجح من سير المحرومين ين لجميعألء للامتخاز 
1 د مليها ويذكر في هذا الكشف التعببي ‏ لم يستكمل المششسرك 
شروط النجاح لهذا العام ٠‏ 
: ن ومن المتتدمين لبعض المباحث في السئنة 
- المشترك غر التاجح من فيرالمحرومين ومن ين لب بك 0 2 
١ 0 1‏ بالعلامات التي حصل عليها في السنة الدراسية الحالية والسنسة 
الدراسية السابقة ويذكر في هذالكشف التعبير ‏ لم يستكمل المشترك شروط النجاح 
لهذا العام والعام السابق وعليهاعادة جميع المباحث المقررة ل . 


علامات مباحث اللغة العربية 
5 . يت المجموع العام للناج دحي الفرع الادبي بجمع د 
5 الثالئة : ١‏ يستخرج ال مون بجمع علاماء ْ : 
0 واللغة الانجليرية » والتاريخ العربيالحديث ؛ والرياضياتالعاية ؛ وأعلى مبحثين مسن 
0-0 ا أت ث اللفة العربية » 
ب يستخرج المجموع العام للناجح فوالفرع الغلمي. تجمع علاما 0 العريد 
واللغة الانطيزية » والرياضيات »والفيزياء » واعلى مبحثين من المناحث الاخرى . 


يستخر أمتحاناي من الفروع المهنية بجمع العلامات القتي 
5506 جُرج المج العام للناجح في اناي الجا ب 1 
1 م حو وك يد التييتقدم بها المشترك لذلك الفرع ؛ مضانفا الييما 
علامته:في أمتحان المبحث العملي . . 
03 5 من فروع الامتحان بتسمة مجموعه العام السذى 
- يستخرج المعدل المئوي للناجح في ايفرع _ِ جه : ِ 
1 حمل اللية 71 مجموع 0 لعلامات المباحث التي استخدمت في الجهموع 
لذلك الفرع . وضرب الناتج في (١١١)ولاقرب‏ منزلة عثرية . 


المادة الرابعة : تنظر لجنة الامتحانات العامة في القضاياالتي لم تعالجها هذه التعليمات وتكون تراراتها في 
عشرة 0 ذلك نهائية وقطعية ٠.‏ ” 


المادة الخامسة : تعد الجداول السبعة المرفنقف اهبهذه التعلييات جزا لا يتجزا منها . 


عشرة 
المادة السادسة : تلغى تعليمات امتحان سهادة الدراسة الثانوية العامة رقم ١‏ لسنة 1551م ٠‏ 
< مشرة 

عر 


وزير التربيسة والتعليم 
الدكتور خالد العمري 

















حجدولرقم(1) 
سياحث امتجان شمادة الدراسة الثاتوية العامة 





اعتيارا من العام الدراسي +1114 








مدة امتحان المبحث بالساعات لكل قصطعغس ل 


7 ويضيح وهيمى رم صني ودب 


ووجيم هبيسن ع كسمي وو بد 


يساس ةو 


ب سسييي ام جيم رسام ين ممم © سحي | وج 





اط / لد تسركم تسرك ضوح 7 
ب 1 سس وموس تسج ريمن ويسم كم بيج بشي © رسيي و ليج به 
)ليمي 


١ 


مكابل؟ 









جدولرقم(؟) 


مياحث امتحان شهادة الدراسة الثانتوية العامة 


١76 


اعتبارا من العام الدراسي 9112/15 





السكرتارية واعمال المكاتب 





وتو يمر وتجبهسم | وساجمم راقم جيمم 





ام 
الى 

0 

1 

3 

7 

21 

ممضمر م2 ١‏ 

حمس ص رة وقد قمر حيمر ٠‏ 

رعسم 2 رصي 3 

ويجم | مم6 وديم وجيسسرر 4 
1 

٠ 


ماس سيم ليم مسيم بصم يا سمت © بسحت وج 


ووس وص ركس بيع وس كسم وباس ف إمصيسر ليم ره 
لو ليم 


اا 









جدولرقم(ه) 
... _..صياجث امستحان تبهادة الدراسة التاتوية العامة 
١ 0‏ اعتيارا من العام الدراسي 1992/45 









». 7 | اللغة الاجنبية (الانخليزية والالمانية) ' 
7 ]'“الامن والثنظيم الصناعي [ادارة)”: © 7< © |0" 
106 يعقد في المدرسة المبنية الصناعية 






7 وعسوتمميم) يبام كوم ثم ميمت 


وس ا ري بصم بتر ويستسمر © رص ر وج 


وس مسريو وس “جم وورهي يمر جره 
)لسيم مج 


١/١ 











ساعة وخمس واريعون داقيقة 





ساعة وخمسى واريعون دقيقة 


: يغقد في المدرسة المبتية الفندقية 


من اراضي قرية عنبه ‏ 


واقصواب : هو أن القطعة المستملك منها المساحةالمذكورة هي القطعة رقم !111 حوضرقم” كروم 
محافظة اربد ٠.‏ 


الدييس 


محافئلة اريد ل 


منها خمسة دوئمات و 656م, هي القطعة رقم 1" منالحوضس رتم 1 كروم الديس من أراضي قرية عنيسه ل 


خطساآاً. 


الجريدة الرسمية رقم 6 تاريخ 119177-17 حيثشورد في البند 


وقع خطا مطبعي في قرار الاستملاك الصادر بتاريخ 1111-5-15 والمئشور على الصفحة ١19/8‏ من عدد 


رقم ١‏ فقرة ال ان القطعة المستملك 


اعتيار؛ من العام الحراسي 1155/35 


ل تصمسح خطا ب 


١/1“ 


ضفل 





